
ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สถาบันพยาธิวิทยา ประจำปี ๒๕๖๖ 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ปีงบประมาณ ผลการดำเนินกิจกรรม 
ผลลัพธ์เชิง
ประมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาสที่ ๑ 
ต.ค.-ธ.ค.๖๕ 

ไตรมาสที่ ๒ 
ม.ค.-มี.ค.๖๖ 

ไตรมาสที่ ๓ 
เม.ย.-มิ.ย.๖๖ 

ไตรมาสที่ ๔ 
ก.ค.-ธ.ค.๖๕ 

๑. พอเพยีง 
การรณรงค์เปิด-ปิดไฟ
และเครื่องใช้ไฟฟ้า
หลังจากการใช้งาน 

๑. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี
ในองค์กรช่วยกัน
ประหยัดพลังงาน 
๒. เจ้าหน้าท่ีช่วยกัส
อดส่องดูแล การ
เปิด-ปิดไฟ พัดลม 
ในพ้ืนที่ส่วนกลาง 

การผลิตสื่อ
รณรงค ์

เจ้าหน้าท่ี
ตระหนักในการ
ประหยัด
พลังงานและ
สอดส่องในการ 
เปิด-ปิด ไฟ   
พัดลมใน
ส่วนกลางร่วมกัน 

-     ๑. จัดทำแผนอนุรักษ์พลังงาน 
๒. จัดทำสื่อรณรงค์การประหยัด
พลังงาน 

๒. วินัย 
๒.๑ การไม่ตรงต่อเวลา เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีมี

วินัยในการเป็นคน
ตรงต่อเวลา 

จำนวนผู้มา
ปฏิบัติงานสาย
ลดลง 

เจ้าหน้าท่ี
ตระหนักในการ
มาปฏิบัติงานให้
ตรงต่อเวลา 

-     - จำนวนผู้มาปฏิบัติงานสายลดลง 

๒.๒ การดำเนินกิจกรรม 
๕ส. 

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีมี
การบริหารจัดการ
พ้ืนที่ทำงานให้
สะอาด เรียบร้อย 

มีการจัดส่งการ
ดำเนินกิจกรรม 
๕ส.ทุกวันศุกร์ 

เจ้าหน้าท่ีมีวินัย
ในการรักษา
ความสะอาดของ
พ้ืนที่ในการ
ปฏิบัติงาน 

-     - ร้อยละของการดำเนินการได้
ครบถ้วน 

 

 

-๒- 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ปีงบประมาณ ผลการดำเนินกิจกรรม 



ผลลัพธ์เชิง
ประมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาสที่ ๑ 
ต.ค.-ธ.ค.๖๕ 

ไตรมาสที่ ๒ 
ม.ค.-มี.ค.๖๖ 

ไตรมาสที่ ๓ 
เม.ย.-มิ.ย.๖๖ 

ไตรมาสที่ ๔ 
ก.ค.-ธ.ค.๖๕ 

๓. สุจริต 
การดำเนินการต่าง ๆ   
มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

เพ่ือปลูกฝังให้
เจ้าหน้าท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการ
บริหารงาน 

- ประกาศ
เจตจำนงสุจริต
ในการ
บริหารงานและ
การต่อต้านการ
ทุจริต 
- การรณรงค์ให้
ความรู้เจ้าหน้าท่ี
เก่ียวกับเรื่อง
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

จำนวนข้อ
ร้องเรียนลดลง 

- 
 
- 

 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
 

- 
 
- 

- ประกาศเจตจำนงสุจริตในการ
บริหารงานและการต่อต้านการทุจริต 
(วันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕) 
- การรณรงค์ใหค้วามรู้เจ้าหน้าท่ี
เก่ียวกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

๔. จิตอาสา 
- ฌาปนกิจศพผู้ยากไร้
และศพไม่มีญาติ 
- การถวายเมรุและศาลา
ธรรมสังเวช 

เพ่ือปลูกฝังให้
เจ้าหน้าท่ีบำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 

ดำเนินการ 
๑๐๐%  

- การมีเครือข่าย
กับชุมชน สังคม
ในการให้ความ
ร่วมมือในการทำ
ความดี 

ครั้งละ 
๕๐,๐๐๐.- 

 
๖๕๐,๐๐๐.- 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

- ฌาปนกิจศพผู้ยากไร้และศพไม่มี
ญาติ ปีละ ๔ ครั้ง ท่ีวัดมะกอก 
(วันที่ ๑ ธ.ค.๖๕, วันที่ ๑ มิ.ย.๖๖) 
- การสร้างถวายเมรุและศาลาธรรม
สังเวช ปี ๒๕๖๕ ,๒๕๖๖ ปีละ 
จำนวน ๖ แห่ง 

 

 

-๓- 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ปีงบประมาณ ผลการดำเนินกิจกรรม 
ผลลัพธ์เชิง
ประมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาสที่ ๑ 
ต.ค.-ธ.ค.๖๕ 

ไตรมาสที่ ๒ 
ม.ค.-มี.ค.๖๖ 

ไตรมาสที่ ๓ 
เม.ย.-มิ.ย.๖๖ 

ไตรมาสที่ ๔ 
ก.ค.-ธ.ค.๖๕ 

๕. กตัญญู 



การสร้างวัฒนธรรม
องค์กรในการแสดง
ความเคารพต่อผู้มี
อาวุโส 

๑. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี
มีการเคารพผู้ที่มี
อาวุโสกว่า การให้
เกียรติซึ่งกันและกัน 
๒. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี
ได้ระลึกถึงคุณงาม
ความดีของผู้ที่ได้ทำ
ประโยชน์ให้กับ
องค์กร 

ดำเนินการ  
๑๐๐% 

- เจ้าหน้าท่ีให้
ความสำคัญกับ
การเคารพผู้มี
อาวุโสกว่า 
- เจ้าหน้าท่ีระลึก
ถึงคุณงามความ
ดีของผู้ที่ไดทำ
ประโยชน์ให้กับ
องค์กร 
 

๕,๘๒๐.- 
 
 
 

๗๐,๐๐๐.- 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมรดน้ำขอพรสงกรานต์ร่วม
สืบสานประเพณีไทย 
วันที ่๗ เมษายน ๒๕๖๖ 
 
- การแสดงมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุ
ราชการ 
(ดำเนินการในเดือนกันยายน ๒๕๖๖) 

 

 

 

 



ล ำดับท่ี รำยช่ือวัด ท่ีอยู่ จังหวัด สถำนะ

1 วัดปทุมวนาราม บ้านดงหนองบัว หมู่ท่ี 6 ต.บ้านข่า อ.ศรีสงคราม นครพนม อนุมัติในหลักการ

2 วัดเจริญสุขรังษี บ้านดงมะไฟ หมู่ท่ี 12 ต.ขม้ิน อ.เมืองสกลนคร สกลนคร อนุมัติในหลักการ

3 วัดบ้านสระบาก บ้านสระบาก หมู่ท่ี 7 ต.น้้าเขียว อ.รัตนบุรี สุรินทร์ อนุมัติในหลักการ

4 วัดพระธาตุโป่งดินสอ หมู่ท่ี 15 ต.โคกกรวด อ.เมืองนครราชสีมา นครราชสีมา อนุมัติในหลักการ

5 วัดปากนครบน (หัวนอน) บ้านปากนครบน หมู่ท่ี 2 ต.ปากนคร อ.เมือง นครศรีธรรมราช อนุมัติในหลักการ

6 วัดหนองคึก บ้านหนองคึก หมู่ 8 ต.บัวสลี อ.แม่ลาว เชียงราย อนุมัติในหลักการ

อนุมัติในหลักกำร ให้ควำมอนุเครำะห์สนับสนุนเงินก่อสร้ำงเมรุ ประจ ำปี 2566

งบประมำณ 650,000.00 บำท



ล ำดับท่ี รำยช่ือวัด ท่ีอยู่ จังหวัด ล ำดับท่ีเมรุ สถำนะ

1 วัดกลาง บ้านโพธ์ิไทรทอง ต.อากาศ อ.อากาศอ านวย สกลนคร 46 มอบถวายเสร็จส้ิน

2 วัดเทพนิมิตสามัคคี บ้านหนองแคน หมู่ท่ี 8  ต.แร่ อ.พังโคน สกลนคร 47 มอบถวายเสร็จส้ิน

3 วัดนิวาสถาน บ้านกุดอ้อม หมู่ท่ี 7 ต.ไร่ อ.พรรณานิคม สกลนคร 48 มอบถวายเสร็จส้ิน

4 วัดธรรมาราม บ้านโนนศรีวิลัย หมู่ท่ี 12 ต.ปลาปาก อ.ปลาปาก นครพนม 49 มอบถวายเสร็จส้ิน

5 วัดป่าวิเวก(ธรรมชาน์) บ้านหนองชุมดิน หมู่ท่ี 9 ต.หนองเมือง อ.ม่ววงสามสิบ อุบลราชธานี 50 รอมอบถวาย

6 วัดสว่างแจ้งกอก บ้านกกกอก หมู่ท่ี 11 ต.มิตรภาพ อ.แกด า มหาสารคาม 51 รอมอบถวาย

รำยช่ือวัดท่ีผ่ำนกำรอนุมัติ สนับสนุนให้ควำมอนุเครำะห์สร้ำงเมรุ ประจ ำปี  2565

งบประมำณ 650,000.00 บำท



แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและมาตรการประหยัดพลังงาน 
สถาบันพยาธิวิทยา กรมการแพทย์ ประจ าปี ๒๕๖๖ 

กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ ๑  การสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงานด้วยความเข้าใจอย่าง
ถูกต้องและน าไปปฏิบัติได้ 
มาตรการ 
๑. ประชาสัมพันธ์สื่อ รณรงค์ เผยแพร่เป้าหมายและมาตรการด าเนินงานในการประหยัด
พลังงานให้ทราบทั่วกันอย่างต่อเนื่อง 

- งานบริหารทั่วไป 
- งานเวชนิทัศน์ 

กลยุทธ์ที่ ๒ การเพ่ิมประสิทธิภาพการลดการใช้พลังงานของสถาบันพยาธิวิทยา 
มาตรการ 
๑. จัดตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานให้เป็นไปตามข้อสั่งการของ
นายกรัฐมนตรี 
   ๑.๑ ระดับส านักงาน 
          - จัดตั้งคณะท างาน 
   ๑.๒ ระดับโรงพยาบาล/สถาบัน/ส านัก/กอง/กลุ่ม 
          - จัดตั้งผู้ดูแลรับผิดชอบประจ าพ้ืนที่หน่วยงาน ในการติดตาม ตรวจสอบก าชับและ
สั่งการ ให้ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประหยัดพลังงาน  
๒. ก าหนดมาตรการ แนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง  
และอ่ืน ๆ ที่ส่งผลให้การใช้พลังงานลดลง  
๒.๑ มาตรการและแนวทางในการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
         ๒.๑.๑ การใช้เครื่องปรับอากาศ และระบายอากาศ (ใช้ไฟฟ้าประมาณร้อยละ ๖๐ 
ของการใชพลังงานไฟฟ้าทั้งหมดในอาคาร) 
                  ๑) ตั้งอุณหภูมิไว้ที่ ๒๕ องศาเซลเซียส 
                      ๑.๑ เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
                  ๒) การเปิด-ปิด เครื่องปรับอากาศ 
                      ๒.๑ เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนประจ าห้องท างาน ให้เปิดเครื่อง
เวลาตั้งแต่ ๘.๓๐ น. และช่วงเวลาพักเที่ยงเวลา  ๑๒.๐๐ -๑๓.๐๐ น. ปรับอุณหภูมิเป็น 
๒๗ องศาเซลเซียส และปิดเครื่องเวลา  ๑๖.๓๐ น. หรือปิดเม่ือเลิกใช้ทันที 
                     ๒.๒ เครื่องปรับอากาศประจ าห้องประชุม ให้เปิดเครื่องก่อนเวลาประชุม 
๑๕ นาที และปิดเมื่อเลิกใช้ทันท ี
                    ๒.๓ กรณีใช้เครื่องปรับอากาศระบบท าน้ าเย็น ควรปิดเครื่องท าน้ าเย็น 
ก่อนเวลาเลิกงาน ๑๕-๓๐ นาที เนื่องจาก น้ าเย็นในระบบยังมีความเย็นเพียงพอ  
                   ๓) การบ ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ 
                        ๓.๑ เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนให้มีการดูแลท าความสะอาดแผ่น
กรองอากาศ ๓ เดือน/ครั้ง คอยล์ท าความเย็น ๑ ปี/ครั้ง 

 
- คณะท างานอนุรักษ์
พลังงานสถาบันพยาธิวิทยา 



-๒- 
กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

                    ๔) การลดภาระการท างานของเครื่องปรับอากาศ 
                       ๔.๑ ป้องกันความร้อนเข้าสู่อาคาร โดยปิดม่าน/ม่ลี่ ติดันสาด เลื่อนตู้มา
ติดผนังในด้านที่ไม่ต้องการแสงสว่าง 
                       ๔.๒ ย้ายสิ่งของหรือเอกสารที่ไม่จ าเป็นออกจากห้องปรับอากาศ 
                       ๔.๓ เปิด-ปิดประตูเข้า-ออกของห้องที่มีการปรับอากาสเท่าที่จ าเป็น
และระมัดระวังไม่ให้ประตูห้องปรับอากาศเปิดค้างไว้ 
                       ๔.๕ หลีกเลี่ยงการติดตั้งและเครื่องใช้ไฟฟ้าที่เป็นแหล่งก าเนิดความร้อน
ในห้องที่มีการปรับอากาศ เช่น ตู้เย็น ตู้แช่น้ าเย็น กาต้มน้ า ไมโครเวฟ เครื่องถ่ายเอกสาร 
เป็นต้น 
                      ๔.๑ ตรวจสอบมิให้มีการน าสิ่งของไปวางขวางทางเข้า - ออกของชุด
ระบายความร้อน 
                      ๔.๒ เปิด - ปิดประตูเข้าออกของห้องที่มีเครื่องปรับอากาศเท่าที่จ าเป็น 
และระมัดระวังไม่ให้เปิดประตูห้องค้างไว้ 

 

            ๒.๑.๒ การใช้ไฟฟ้าแสงสว่าง (ใช้ไฟฟ้าประมาณร้อยละ ๒๕ ของการใช้
พลังงานไฟฟ้าทั้งหมดของอาคาร) 
                    ๑) ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าแบบประหยัดพลังงานตามมาตรฐานอุปกรณ์ไฟฟ้า
ประสิทธิภาพสูง 
                    ๒) เปิด - ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเท่าท่ีจ าเป็น 
                    ๓) ก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการเปิด – ปิดไฟฟ้าแสงสว่างส่วนกลาง 
                    ๔) ถอดหลอดไฟฟ้าและแสงสว่างในบางจุดที่ไม่จ าเป็น หรือบริเวณที่มี  
แสงสว่างมากเกินความจ าเป็น 
                    ๕) การเปิด - ปิดไฟฟ้าในเวลากลางคืนของเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย
ให้เปิดไฟฟ้าเฉพาะจุดที่จ าเป็น และไม่ก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยแก่บุคคลและทรัพย์สิน
ราชการ 
                    ๖) จัดท าความสะอาดโคมไฟ หลอดไฟ และแผ่นสะท้อนแสงเพ่ือให้      
แสงสว่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีการท าความสะอาดทุกปี/ครั้ง 
                    ๗) แยกสวิทซ์ควบคุมอุปกรณ์แสงสว่างเพ่ือให้สามารถควบคุมการใช้งาน
อุปกรณ์แสงสว่างได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับความจ าเป็นแทนการใช้หนึ่งสวิทช์
ควบคุมหลอดแสงสว่างจ านวนมาก 
                    ๘) บ ารุงรักษาอุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่องโดยการท าความ
สะอาดฝาครอบโคม หลอดไฟ และแผ่นสะท้อนแสงในโคม เพ่ือให้อุปกรณ์แงสว่างมีความ
สะอาดและให้แสงสว่างอย่างมีประสิทธิภาพ โดยตรวจสอบการท างานและความสว่าง ทั้งนี้
ควรท าความสะอาดอย่างสม่ าเสมอทุก ๓-๖ เดือน  

- กลุ่มงาน/งาน 

 



-๓- 
กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

                      ๒.๑.๓ การใช้อุปกรณ์ส านักงาน 
                     ๑) คอมพิวเตอร์ 
                          ๑.๑ ปิดเครื่องเมื่อไม่มีการใช้งานภายใน ๓๐ นาท ี
                          ๑.๒ ตั้งโปรแกรมให้คอมพิวเตอร์พักจอภาพอัตโนมัติเมื่อไม่มีการใช้
งานภายใน ๑๕ นาท ี
                          ๑.๓ ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์และถอดปลั๊กเม่ือเลิกใช้งาน 
                     ๒) ปิดเครื่องพิมพ์ผล (Printer) เมื่อเลิกใช้งาน 
                     ๓) เครื่องถ่ายเอกสาร 
                          ๓.๑ กดปุ่มพักเครื่องถ่ายเอกสาร (Standby Mode) เมื่อใช้งานเสร็จ 
                          ๓.๒ ถ่ายเอกสารเฉพาะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
                          ๓.๓ ให้ตรวจทานเอกสารให้ถูกต้องก่อนการถ่าย 
                          ๓.๔ ถอดปลั๊กทุกครั้งเมื่อปิดเครื่องถ่ายเอกสาร 
                         ๓.๕ ไม่วางเครื่องถ่ายเอกสารไว้ในห้องที่มีเครื่องปรับอากาศ 
๒.๒  มาตรการและแนวทางในการประหยัดน้ ามันเชื้อเพลิง 
            ๒.๒.๑  ให้หน่วยงานส่งใบอนุญาตการใช้รถยนต์ล่วงหน้าก่อนเดินทาง ๑ วัน 
            ๒.๒.๒  ควบคุมการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงอย่างประหยัด 
            ๒.๒.๓  ก าหนดให้ใช้น้ ามันเชื้อเพลิงแต่ละคันไม่ควรเกินตามปริมาณท่ีก าหนด 
            ๒.๒.๔  ให้เติมน้ ามันเชื้อเพลิงให้เหมาะสมกับชนิดของรถยนต์ 
            ๒.๒.๕  กรณีไปราชการในเส้นทางเดียวกันให้เดินทางโดยรถคันเดียวกัน 
(Car Pool) 
            ๒.๒.๖ ไม่เร่งเครื่องยนต์ก่อนออกรถ การเร่งเครื่องให้มีความเร็วรอบสูง ท าให้
สิ้นเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ิมขึ้นโดยไม่จ าเป็น 
            ๒.๒.๗ ใช้เกียร์ให้สัมพันธ์กับความเร็วรอบของเครื่องยนต์ และไม่เลี้ยงคลัตช์
ในขณะขับ เพราะจะท าให้สิ้นเปลืองน้ ามัน 
            ๒.๒.๘ ปิดเครื่องปรับอากาศก่อนถึงที่หมาย ๒-๓ นาท ี
            ๒.๒.๙ ไม่ควรบรรทุกน้ าหนักมากเกินไป หากมีสิ่งของไม่จ าเป้นควรน าออก 
            ๒.๒.๖  ใช้การสื่อสารแทนการใช้รถยนต์ เพ่ือติดต่อราชการเท่าที่จะปฏิบัติได้ 
            ๒.๒.๗  ให้พนักงานขับรถศึกษาเส้นทางก่อนการเดินทางเพ่ือหลีกเลี่ยงการ
เดินทางผิดพลาด และเส้นทางจราจรติดขัด 
            ๒.๒.๘  ควรตรวจเช็คสภาพเครื่องยนต์เป็นประจ าให้พร้อมใช้งาน 
            ๒.๒.๙  ควรขับรถยนต์ด้วยความเร็วไม่เกิน ๙๐ กม./ชม. 
            ๒.๒.๑๐  ควรดับเครื่องยนต์ทุกครั้งขณะจอดรถ 

- งานบริหารทั่วไป 
- กลุ่มงาน/งาน 

 
 



-๔- 
กลยุทธ์/มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

การบ ารุงรักษาเครื่องยนต์ 
          ๒.๒.๑๑ ตรวจเช็ครถยนต์ตามระยะเวลที่ก าหนด จะช่วยประหยัดน้ ามันร้อยละ  
๕-๑๐ 
          ๒.๒.๑๒ เติมลมยางให้เหมาะสม ตรวจเช็คและเติมลมยางให้เหมาะสมกับขนาด
ของรถยนต์ ถ้าลมยางอ่อนเกินไปจะท าให้สิ้นเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิงมาก 
          ๒.๒.๑๓ ท าความสะอาดใส้กรองอากาศอย่างสม่ าเสมอทุก ๒๕๐๐ กม. หรือ     
ทุก   ๑ เดือน และเปลี่ยนใหม่ทุก ๒๐,๐๐๐ กม. 
๓. ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพและให้เป็นไปตามแนวทางการ
ประเมินที่ก าหนดไว้ คือ ข้อมูลใน www.e-report.energy.go.th การประหยัดไฟฟ้า/
น้ ามันครบถ้วนและมีกระบวนการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
๔. ให้ผู้อ านวยการโรงพยาบาล/สถาบัน/ส านัก/กอง/กลุ่ม ควบคุมก ากับดูแลการปฏิบัติตาม
แผนการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 
     ๔.๑  ให้บุคลากรภายในหน่วยงานปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานของกรมฯ อย่าง
เคร่งครัด 
     ๔.๒  พิจารณาปรับปรุงและแก้ไขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
     ๔.๓  ให้ผู้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดประจ าพ้ืนที่ มีหน้าที่
ตรวจสอบ ก าชับ สั่งการผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ให้ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดอย่างเคร่งครัด 
ตลอดจนรายงานปัญหา อุปสรรค ต่อคณะท างานฯ ทราบตามล าดับ 

- งานบริหารทั่วไป 
 

กลยุทธ์ที่ ๓ การใช้พลังงานทางเลือกหรือพลังงานทดแทน (Alternative energy) 
มาตรการ 
๑.  ใช้พลังงานทดแทนโดยเฉพาะพลังงานที่ได้จากพลังงานธรรมชาติ โดยใช้แสงส่าง 
จากพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell และ Solar Roof) 
๒. ก าหนดให้มีการติดตั้งแล้วเสร็จ ภายใต้หลักเกณฑ์หรือแนวทางที่กรมการแพทย์ก าหนด 
 

 
- คณะกรรมการบริหาร 
สถาบันพยาธิวิทยา 

กลยุทธ์ที่ ๔ การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานของกรมการแพทย์ 
มาตรการ   
 ๑. การรายงานผลการติดตามประเมินผล 
     - ลงข้อมูลการลดใช้พลังงานใน www.e-report.energy.go.th รายเดือนให้ครบถ้วน 
     - จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานรายไตรมาสเสนอ
ต่อกรมการแพทย์โดยส่งผ่านกองบริหารการคลัง 

 
 
- นางสาวชนัดดา 
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